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ETAPA 3

Objetivo 2:
Implementar el plan de gestiéon ambiental institucional.

RT1: El Servicio ejecuta las acciones planificadas en su plan de gestion
ambiental. Cada accion se entiende como ejecutada si se cumplen todos
los compromisos establecidos en ella.

RT2: El Servicio mide los indicadores y si corresponde, calcula la huella de
carbono organizacional.

RT 3: El Servicio registra los costos de cada accion y su vinculacion a items
presupuestarios.

RT 4: El Servicio ejecuta cada tarea establecida en el programa de trabajo
del plan de gestion ambiental.




IS
Requisitos técnicos N° E3/02/RT1-2-3-4

Medios de verificacion

Reporte de control de carga

En plataforma Red de Experto/as
www.gestionaenergia.cl, a mads tardar el 31 de
diciembre de 2025

Sélo en el Servicio (*)

Permite chequear que todos los
requisitos técnicos sean
registrados en la plataforma
www.gestionaenergia.cl.

RT1:

e Reporte de la ejecucion de cada una de las acciones
disefadas para el afio t y los compromisos
establecidos en ella.

Registros del proceso de ejecucion de las acciones
planificadas.

RT2:

e Reporte con la medicion de los indicadores
disefiado el afio t-1.

e Para los servicios que corresponda: se debera cargar
certificado del cdlculo de su huella de carbono.

Registros del proceso de medicion de indicadores
Registros del proceso de calculo de la huella de
carbono.

RT3:
e Registra el costo de cada accién disefiada el afio t-1
y a qué items presupuestarios se vinculo.

Registros formales de adquisicion de bienes vy
servicios, como o6rdenes de compra, facturas, entre
otros.

RT4:
e Reporte de la ejecucion de cada una de las tareas
establecidas en su programa de trabajo.

Registros del proceso de ejecucion de las tareas
planificadas.




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT1: El Servicio ejecuta las acciones planificadas

Se debera reportar lo comprometido para este afo t, de acuerdo al programa de trabajo entregado junto al plan de
gestion ambiental disefiado.

Se deberan implementar todas las acciones planificadas segun el cronograma establecido para este ano t. Cada
accion debe ejecutarse cumpliendo todos los compromisos y estandares definidos.

Por lo tanto, no se pueden modificar las acciones comprometidas y validadas en el proceso de validacion de

cumplimiento 2024

Ejemplo:

Acciéon comprometida

Accidn correctamente ejecutada

Accion incorrectamente ejecutada

éPor qué es incorrecta?

Instalacion de un punto limpio

Punto limpio instalado para los 3

Punto limpio instalado para los 2 de los

La accion no fue ejecutada en su totalidad, ya

colaboradores.

para colaboradores.

para la gestiéon de residuos | materiales comprometidos, | materiales comprometidos, con respaldo. gue uno de los materiales comprometidos para
plasticos, latas y vidrios correctamente respaldado. reciclar no fue implementado.

Ejecucion de wuna charla de|Charla ejecutada, presencial o|Envio de un video de gestion de residuos para | Existen 2 motivos:

eficiencia hidrica para | virtual, sobre eficiencia hidrica, | visualizacion de colaboradores, via correo | En el primer caso, el tema abordado no es el

electrdnico.

comprometido.

El compromiso era una charla y lo que se
ejecutd fue un correo y entrega de material
audiovisual.

Envio de un correo electréonico a todos los
funcionarios sobre el buen uso del agua.

La actividad consideraba a colaboradores, pero
se restringio a los funcionarios.
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1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores v si corresponde, calcula la huella de
carbono organizacional
INDICADORES

* Se debera reportar la medicion de los indicadores disenados para el seguimiento de
objetivos y/o acciones en el moédulo correspondiente, incluyendo cada uno de los
campos que solicitara la plataforma.

* Esto implica que los servicios deberan cargar los valores de las variables que componen
el indicador y la plataforma entregara el valor del indicador de manera automatizada.




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores y si corresponde, calcula la huella de carbono organizacional

CALCULO DE HUELLA DE CARBONO

El cambio climatico es el mayor problema ambiental que nos afecta a nivel global y sus efectos pueden ser devastadoras

para la humanidad, ya que puede ocasionar un problema de desarrollo, con profundos impactos potenciales en la
sociedad, la economia y los ecosistemas.
Es causado por el calentamiento global, el cual se produce debido al exceso de emisiones de GASES DE EFECTO
INVERNADERO (GEIl), lo que genera que la atmdsfera retenga mas calor del necesario en el proceso de efecto invernadero.

GEI Acrénimo
Didxido de carbono CO,
Metano CH,
Oxido nitroso N,O
Hidrofluorocarbonos HFCs
Perfluorocarbonos PFCs
Hexafluoruro de azufre SF,
Trifluoruro de nitrégeno NF;

Cada GEl tiene asociado.
1 x25 x298 x10-9800 x7000-12000 x22800
|
CO2e

Fuente: Programa HuellaChile - MMA




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores v si corresponde, calcula la huella de

carbono organizacional
CALCULO DE HUELLA DE CARBONO

La huella de carbono se define como el conjunto de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) producidas,
directa o indirectamente, por personas, organizaciones, productos, eventos o regiones geograficas, en términos de CO2

equivalentes.

Ademas, sirve como una util herramienta de gestion para:

v Conocer el impacto climatico de nuestras acciones.

Vv Gestionar el carbono: medidas de reduccidn.

Vv Usar eficientemente los recursos.

Fuente: Programa HuellaChile - MMA

El proceso de cuantificacion requiere obtener datos de actividad

3 F
- —,
Q 'A'- O-
kWh — km-ton

O =2

Datos de Actividad:
¢Qué datos necesito levantar?




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores vy si corresponde, calcula la huella de carbono organizacional

CALCULO DE HUELLA DE CARBONO

El proceso de cuantificacion requiere obtener datos de actividad

- Factor de
Medicion : [onidad/afio] emision
emisiones . [kgCO,e/unidad]

Actividad

N
Datos asociados

a una actividad
en particular de
la organizacion

" Coeficiente que
especifica los GEI
emitidos por
unidad de la

\

/ \_actividad emisora. |

Emisiones

[kgCO,efafio]

Emisiones totales
de GEI en términos
de CO,
equivalente.

Fuente: Programa HuellaChile - MMA




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores y si corresponde, calcula la huella de carbono organizacional

CALCULO DE HUELLA DE CARBONO

Fuentes de Emision:
Actividades y fuentes
de emision existentes
en la organizacion.

Categorias

Subcategorias
IEDmbustiﬁn Estacionaria
Combustion Movil

Emisiones y Remociones Directa

Agricultura, Silvicultura y otros uso de suelo

GEI

Procesos Industriales

Emisiones Fugitivas

Remociones

Emisiones indirectas por energia importada

Pérdidas por transmision y distribucién de energia

Adquisicion de Bienes y Servicios

Emisiones Indirectas |

Transporte de terceros |

Transporte de carga

Uso de productos comercializados

Tratamiento y/o disposicion de residuos

Fuente: Programa HuellaChile - MMA




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 2: El Servicio mide sus indicadores vy si corresponde, calcula la huella
de carbono organizacional

e Servicios que deberan calcular su huella de carbono:
e 100% de su alcance al ano 2024.

La Red de expertos se comunicara directamente con los servicios que cumplan con este criterio
Las situaciones especiales de cada servicio seran abordadas de manera particular desde la red de Expertos

» Se utilizara la plataforma GestionaEnergia para el cdlculo de huella, en la cual se insertaran los factores de emision
de Kg/CO2eq, generados por el equipo HuellaChile.

» Estos factores de emisidn se multiplicaran por los valores de consumo y actividad de los servicios (energia, agua,
adquisicion de papel, viajes, origen-destino, etc.), lo que permitira calcular la cantidad de emisiones de Kg/C0O2eq de
cada actividad y su sumatoria entregara la huella de carbono organizacional de un servicio.

* Por lo tanto el calculo de huella se realizara de manera automatica partir de los datos cargados por los servicios en
el periodo t 2024

* Se generara un reporte de cdlculo de huella del servicio, con las referencias de los datos utilizados en el calculo
organizacional completo.



RT 2: El Servicio mide sus indicadores y si corresponde, calcula la
huella de carbono organizacional

« Apoyo teécnico 2025 que entregara la Red de Expertos:

Todos los servicios Servicios seleccionados

Capacitacion conceptos de huella de carbono y cdlculo de huella a todos los servicios (webinar 2025)

Apoyo y seguimiento del proceso de calculo — revisién del
proceso

Revision de calculo previo al reporte

Apoyo ingreso a HuellaChile en caso de postulacion a
sello de cuantificacion (voluntario)




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 3: El Servicio registra los costos de cada accion y su vinculacion a items
presupuestarios.

* El costo corresponde al valor monetario de los recursos que se consumen para producir un bien o
servicio.

* El servicio debera reportar y respaldar todos los gastos realizados para la ejecucion de cada accidn
planificada y ejecutada.

* Con esta informacidén, en plataforma se deberan reportar los costos del plan, identificando los items (y
subtitulos) presupuestarios a los que se vinculd cada accidon. Se deberad considerar la naturaleza de las
acciones para poder vincularlas a los items presupuestarios.

e Se sugiere ademas reportar la asignacion — accion opcional en plataforma
* Laidentificacion de costos debe ser realizada con IVA incluido

* REVISAR: en la guia de apoyo E202RT2 se presentan ejemplos de los principales items presupuestarios a
los que se pueden vincular los costos asociados a la implementacidn de acciones.




1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

RT 4: El Servicio ejecuta cada tarea establecida en el programa de trabajo

Los servicios deben asegurar el desarrollo y ejecuciéon de cada una de las tareas comprometidas en el
programa de trabajo, durante el afio t.

Por lo tanto, NO se pueden modificar las tareas comprometidas y validadas en el proceso de validacion
de cumplimiento 2024

Se deberan implementar y reportar todas las tareas planificadas segun el cronograma establecido para
este ano t.

Es altamente relevante respetar los plazos establecidos en el programa de trabajo para cada tarea.

Se debe tener claridad de los responsables especificos designados para cada tarea (unidades, cargos o
personas responsables), asegurarse de que todos los involucrados comprendan sus roles y
responsabilidades.

NO se puede modificar el programa de trabajo comprometido y validado en el proceso de validacion de
cumplimiento 2024

Si un servicio no logra implementar un tarea en el plazo establecido, debe asegurarse de implementarla
durante el afo t, sin realizar modificaciones a su programa de trabajo.
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1. Acciones minimas para cumplir con los requisitos técnicos

 Una vez cargada la informacion, el servicio debera revisar y verificar la completitud de la
informacién cargada para CADA REQUISITO TECNICO.

e Esto implica que los gestores de servicio deberan revisar el reporte de control de carga que
entrega la red de expertos, y verificar que existe la palabra “si” en la(s) columna(s)
respectiva(s).

* Es responsabilidad del servicio revisar y verificar el cumplimiento de cada uno de los
requisitos técnicos.

”__;r:'-.' Z-"‘ m..‘h_ o e . .
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2. RECOMENDACIONES

Para la ejecucion de las acciones:

Revisar periodicamente el progreso del plan y realizar ajustes necesarios para asegurar la ejecucion de las
acciones comprometidas.

Mantener un registro detallado de todas las actividades realizadas (fechas, responsables, recursos utilizados y
resultados obtenidos)

Analizar el desempeiio ambiental y los logros alcanzados.

Para la medicion de Indicadores:

Es fundamental que la recoleccion de informacion y datos para medir los indicadores, permita aportar a la
formula disefada para cada indicador.

Los datos utilizados deben ser precisos, confiables, verificables y de alta calidad para obtener resultados
exactos.

Los servicios podran establecer un sistema de monitoreo continuo para asegurar que los datos se recopilen de
manera regular y sistematica.

Analizar los datos recopilados para identificar tendencias, patrones y areas de mejora.
Idealmente utilizar técnicas estadisticas y de analisis para interpretar los resultados.




2. RECOMENDACIONES

Medios de Verificacion:

Reporte de control de
carga

En plataforma Red de Experto/as www.gestionaenergia.cl, a mas
tardar el 31 de diciembre de 2025

Sélo en el Servicio (*)

Permite chequear que

todos los requisitos
técnicos sean
registrados en la
plataforma

www.gestionaenergia.cl

RT1:
e Reporte de la ejecucion de cada una de las acciones disefiadas para
el afio t y los compromisos establecidos en ella.

Registros del proceso de ejecucidn de las acciones planificadas.

RT2:

e Reporte con la medicién de los indicadores disefiado el afio t-1.

e Para los servicios que corresponda: se debera cargar certificado del
calculo de su huella de carbono.

Registros del proceso de medicidn de indicadores
Registros del proceso de calculo de la huella de carbono.

RT3:
e Registra el costo de cada accidn disefiada el afio t-1 y a qué items
presupuestarios se vinculd.

Registros formales de adquisicion de bienes y servicios, como drdenes
de compra, facturas, entre otros.

RT4:
e Reporte de la ejecucion de cada una de las tareas establecidas en su

programa de trabajo.

Registros del proceso de ejecucidn de las tareas planificadas.

Para asegurar el correcto respaldo de la implementacion de los 4 requisitos técnicos, el servicio debera generar
medios de verificacidn certeros, que permitan demostrar el cumplimiento de las acciones y tareas comprometidas,

registro de costos asociados, asi como también, la medicién de indicadores:

* Se definen en funcidon de los objetivos, acciones, indicadores de desempefio ambiental y tareas.

* Permiten acreditar el cumplimiento de los objetivos, acciones y tareas.

e Pueden ser

herramientas,

documentos formales, informes, registros,

procedimientos, entre otros.

comunicaciones,

publicaciones,

* Aportan a la medicion del cumplimiento de los objetivos y metas ambientales, asi como verificar que las
actividades se realicen conforme a los estandares establecidos.




3. REPORTE EN PLATAFORMA GESTIONAENERGIA

Ejecucion de Acciones, Tareas -

e Items presupuestarios Plan de Gestién Ambiental

Servicio: Subsecretaria de Energia

Mi Unidad

e Seleccionar:
= Dimension Ejecucién de acciones y tareas
Dimensién Objetivos

" Obj etivo ection unidad Energia Incorporar medidas de EE y ER 2025

Afo Ejecucion

= Ao Ejecucion
* Se presentan todas las acciones y tareas

Accién 1: Evaluacién Paneles Fotovoltaicos 2.0 No completada

Genesracidn

aSOCIa d ds Tarea 1: Levantamiento de datos del edificio
* Filtro de ano para la ejecucion de tareas y Fecha de Inicio: 05/12/2024 Fecha de Fin: 13/03/2025
Acciones corresponde al Ao PMG

Tarea 2: Elaboracién de fichas para postulacion No completada

Fecha de Inicio: 14/03/2025 Fecha de Fin: 10/04/2025

 Estados de Acciones y Tareas:
= Completada

" No Completada Il = Tarea 3: Postulacion y seguimiento de beneficiados
. . . i,
Nivel de avance de las Acciones no son =N Fecha de Inicio: 10/04/2025 Fecha de Fin: 10/05/2025
necesariamente dependientes a tener todas las
Completada

Accién 2: Recambio de lluminacién LED

Tareas Completadas.

* Control de carga va a aparecer la ejecucion de las
tareas y acciones

Configuracién



3. REPORTE EN PLATAFORMA GESTIONAENERGIA

Acciones

Al dar clic en Accion se desplegara:

* Nombre Accidn (Solo visualizacion)
* Fecha Inicio (Solo visualizacién)

* Fecha Fin (Solo visualizacion)

i DatOS presupuestarios: Fecha Inicio: Fecha Fin:
= Subtitulo presupuestario

Actualizar accion

Accidn

Subtitulo [tem:

= [tem presupuestario

= Asignacién presupuestaria (opcional) Plgnacien Presupuestaria (opcionall Costo asociado:
e Estado de Avance: Estado de avance:

= No completada

Observaciones (opcional):

= Completada
* Observaciones (Opcional)




3. REPORTE EN PLATAFORMA GESTIONAENERGIA

Tareas

Al dar clic en Tarea se desplegara:
* Nombre Tarea (Solo visualizacion)
* Fecha Inicio (Solo visualizacién) Actualizar tares
* Fecha Fin (Solo visualizacion)
» Responsable (Solo visualizacion)

i Estado de Avance: Responsable
= No completada

Descripcion de tarea ejecutada:

= Completada
* Descripcion de tarea Ejecutada
* Observaciones (Opcional)




3. REPORTE EN PLATAFORMA GESTIONAENERGIA

Indicadores
Plan de Gestion Ambiental
Medicion de Indicadores, se filtrara por: __ Servicio: Subsecretaria de Energia
= Dimensién: e
= QObjetivos: Medicién de Indicadores
, . . Dimensién Objetivos
Traera Indicadores del periodo t-1 o Papel Reducir f consamo de papd
Se podra editar y eliminar las mediciones de + A
gregar medicién

cada Indicador comprometido
Periodo t (PMG 2025)
Presentacion del valor Indicador auto calculado

Indicador 1: Consumo de Papel por colaborador

Generacidn

.\. ‘

. 2024 3340 1230 —Resmas 271 [ @edier

en base a valor Numerador y Denominador Colaboradores
o =
=N |

mform acion
No existen mediciones para este indicador



3. REPORTE EN PLATAFORMA GESTIONAENERGIA

Indicadores

Al agregar Medicion se desplegara:
* Seleccionar Indicador
e Periodo de Medicién (PMG 2024 y 2025)

Agregar mediciéon

Indicador: Periodo de medicién:

* Nombre Numerador Consumo papel por colaborador

* Valor Numerador Valor Numerador: Nombre Numerador

* Nombre Denominador Valor Denominador Nombre Denominador

* Valor Denominador Valor Indicador Unicad de medida ndicador

* Valor Indicador (Auto calculado, Solo
visualizacion)

 Campo Observaciones (Opcional)

Observaciones (opciona

o= Agregar



Ministerio del
Medio
Ambiente

Gobierno de Chile
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